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Un voyage
de découverte
personnelle et
apprentissage

professionnelle PraCtitioner Diploma
in Executive Coaching

Date et lieu Devenez un coach exécutif certifié
Module 1 : 13 - 14 septembre 2025

Module 2 : 18 - 19 octobre 2025
Module 3 : 22 - 23 november 2025
Evaluation : 24 - 25 janvier 2025

Vous étes un manager, un formateur ou un consultant expérimenté désireux
d'enrichir vos compétences et d'accroitre votre impact ? Ou peut-étre étes-vous
un coach en quéte d'une formation de coach accréditée au niveau mondial?

PD en Frangais Que vous souhaitiez exercer le coaching au sein d'une organisation ou accompagner
des clients externes, le point commun réside dans l'impact positif du coaching sur
les individus et les entreprises. Nous vous aidons a révéler votre style unique et,
grace a notre approche expérientielle distinctive, vous formons pour devenir un
coach exécutif qualifié.

Horaire : 9.30am - 5pm
Heure Maroc.

Délivrance

Virtuel via Zoom Le parcours coaching exécutif

. Structuré autour de trois modules de deux jours et d'une journée d'évaluation, ce
Prix parcours vous permettra de maitriser le modele de coaching complet de I'AcEC,
Individus : 35,000 MAD qui englobe les phases initiales, intermédiaires et finales, reflétant ainsi
GRS S A2 DS D fidelement le processus de coaching des cadres.

En obtenant le Dipléme de Praticien en Coaching Exécutif, vous développerez
les compétences suivantes :

® Fondez vos interactions avec les clients sur la confiance, le respect et

Les frais de programme peuvent - .
Prog P la qualité du lien.

étre payés en 3 fois et les paiements
doivent étre effectués 4 semaines Appuyez-vous sur des techniques issues de la psychologie pour favoriser
avant chaque module. le développement des clients, susciter des prises de conscience et approfondir
la compréhension.

Intégrez les spécificités de I'entreprise et de I'organisation dans votre pratique
du coaching.

Clbturer les séances avec efficacité : Dépassez les attentes des clients, des coachs
et des parties prenantes grace a une conclusion réussie.

www.aoec.com/morocco Module 1

Initiation et engagement du client

Ce premier module pose les fondations de votre pratique du coaching.
Vousy apprendrez a :

® Explorer et pratiquer les principaux cadres et modeles de coaching pour
atteindre les objectifs fixés.



® Améliorer votre communication grace a des séances d'entrainement et des retours
d'information constructifs.

® Commencer a élaborer votre propre cadre de coaching, unique et personnel.

® Etablir des relations de coaching entre pairs pour favoriser la pratique
et 'apprentissage mutuel.

Module 2: Approfondissement et exploration

Ce deuxieme module vous invite a approfondir votre compréhension du coaching
et a explorer de nouvelles dimensions :

Prendre en compte les émotions dans le processus de coaching.

Distinguer clairement le coaching des autres activités de gestion et de conseil.

Introduire des approches créatives dans votre pratique du coaching.

Bénéficier d'une supervision de votre pratique du coaching pour un accompagnement
personnalisé.

Comprendre l'importance des lignes directrices éthiques et des normes professionnelles.

e Etre attentif aux informations explicites et implicites et & leur influence sur
les résultats du coaching.

Module 3: Maitrise et cloture

Ce troisieme module vous prépare a conclure le processus de coaching avec succes:

® Utiliser des outils de coaching orientés solutions pour obtenir des résultats
bénéfiques pour les coachés.

@ Comprendre le coaching dans un contexte de leadership et d'organisation.

® Explorer le role du défi dans le processus de coaching.

® Maitriser la cloture : Gérer la "psychologie de la fin" en assurant une conclusion
harmonieuse pour le coaché, le coach et les parties prenantes.

Journée d'évaluation : Validation et développement continu

Cette journée cruciale marque la fin du parcours et valide vos acquis :

® Présenter votre cadre et modeéle de coaching unique "signature"
® Soumettre un essai réflexif sur votre parcours personnel.

® Réaliser une séance de coaching en direct, évaluée selon les critéres de I'CF et
de 'EMCC.

Accompagnement et ressources pédagogiques

En complément des modules, le programme offre un accompagnement personnalisé:

® Bénéficier de trois sessions de mentorat en groupe et de trois sessions individuelles
pour développer vos compétences en coaching.

® Participer a trois discussions en petits groupes apres chaque module pour
approfondir votre compréhension.

® Accéder a un programme en ligne offrant des ressources et un soutien
supplémentaires.

® Les participants doivent accompagner au minimum deux clients tout au long
du programme et réaliser entre 10 et 20 heures de pratique de coaching avant
la fin du cursus.

® Bénéficier d'un tutorat individuel de trente minutes avant la journée d'évaluation.

Ce programme complet et exigeant vous permettra de devenir un coach exécutif
certifié, compétent et confiant.
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Accréditation

i

[l s'agit d'un programme

de niveau dipléme. A la fin

de la formation, vous recevrez
un certificat de I'AoEC.

Ce programme dipldmant
vous permettra d'acquérir :

N\
International Coaching Federation (ICF)

Formation spécifique au coaching:
programme de niveau 1 accrédité
par I'ICF (64 heures).

Academy of Executive Coaching Ltd (AoEC)
enregistrée en Angleterre et au Pays de
Galles, Royaume-Uni (numéro de société
04534640) est reconnue par I'ICF en tant
gue prestataire accrédité de formation au
coaching. L'AoEC travaille en partenariat
avec des entreprises du monde entier pour
dispenser des formations de coachs.

AB Coaching institute est un partenaire
acceredité
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Conseil Européen du Mentorat

et du Coaching (EMCC)

Niveau praticien. Pour de plus amples
informations, veuillez consulter

le site web de 'EMCC.

e

Association for Coaching (ACA)

Prix accrédité de I'Association for Coaching
(ACA) pour la formation des coachs. Pour

de plus amples informations, veuillez consulter
le site web de I'Association for Coaching.

Pour de plus amples informations,
veuillez contacter

Abdeslam BAH]I, PCC, ICF & NLP Master
Abdeslam.bahji@aoec.com
+212 662 780 474

ACEC

UNLOCKING POTENTIAL
MAROC
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