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Dyplom Praktyka
Executive Coaching

Akredytacja: ICF ACSTH, EMCC poziom praktyka, kurs uznawany przez AC

Jestes doswiadczonym menadzerem, trenerem lub konsultantem i chcesz dodaé
Executive Coaching do swojego zestawu umiejetnosci?

Potrafisz rozwijac potencjat innych osoéb, by¢ moze zauwazyte$ swoje predyspozycje do coachingu i chciatbys je efektywnie
doskonali¢. Albo pracujesz w HR lub OD i rozwazasz wzbogacenie swoich kompetencji o umiejetnosci coachingowe

lub jestes juz life coachem i chciatby$ dowiedziec sie wiecej o trenowaniu kadry zarzadzajacej. Jesli ktorekolwiek z tych
stwierdzen sprawdza sie w Twoim przypadku, to Dyplom Praktyka oferujgcy 60 Akredytowanych Godzin Coachingowych jest
wiasnie dla Ciebie.

Twoja przygoda z Executive Coaching Ustal granice w swojej wtasnej praktyce coachingowe;.
Wez udziat w serii trzech dwudniowych modutéw 4 Odkrywaj nature zmiany osobowej oraz zawodowe;j.
szkoleniowych, a takze w Live Action Coaching Day. Zdobywaj doswiadczenie pod okiem superwizji coachingowej.

L4
Uczestnicy pracujg wedtug kompleksowego modelu B . Lo .
coachingowego AoEC, odzwierciedlajacego proces 4 Badz Swiadom widocznych i niewidocznych sygnatéw oraz
trenowania kadr zarzadzajacych. ¢ Przeprowadzaj przeglady srédokresowe z Klientem

Dzieki udziatowi w programie Dyplom Praktyka Executive [Spansorent:
Coaching, dowiesz sie jak: ¢ Wykorzystaj narzedzia coachingowe oparte na
poszukiwaniu nowych rozwigzan, umozliwiajgc tym

4 budowac silne oraz profesjonalne relacje z klientem, P o ; :
samym osiggniecie wynikéw Twoim Klientom.

oparte na zaufaniu, szacunku i porozumieniu;

4 stosowac szeroki zestaw ugruntowanych psychologicznie
umiejetnosci coachingowych, wspierajgcych rozwoj
klienta, zachecajgc do przetomowych rozwigzan oraz
pogtebiania zrozumienia;

4 powigzac coaching z kontekstem biznesowym
i organizacyjnym;

¢ zarzadzac efektywnym zakoriczeniem relagji
coachingowej.

Daty Koszt
Modut 1: 11,250 zt
1 Faza wstepna: 21-22 Czerwiec 2022
Budowanie Relacji z Klientem Modut 2: Program
Poznaj dogtebnie proces zawierania kontraktow - wirtualn
coachingowych z klientem, coachem i sponsorem. 19-20 Lipiec 2022 /
Poznaj najwazniejsze struktury i modele Modut 3: Czasy
coachingowe. Popraw swoje umiejetnosci 6-7 Wrzesien 2022
stuchania i zadawania pytan 09.30-17.00
Asesment:

na sesjach ¢wiczeniowych otrzymujac bezposredni
feedback. Zacznij rozwija¢ swoj wtasny, unikalny
model coachingowy. Ustal wtasne pojmowanie
norm etycznych i zawodowych. Nawiaz relacje

4-5 Pazdziernik 2022

w zakresie peer-coachingu, promujac praktyke Rejestracja

coachingowa. W razie pytan oraz w celu
rejestracji skontaktuj sie z:

2 Faza $rodkowa: natalia.zalesinska@aoec.com

Pogtebianie Zrozumienia
Dowiedz sie, jak wykorzystywac umiejetnosci

konsultingowe w coachingu. ACSTH EMCC e EQA

Wykorzystaj myslenie systemowe, by zrozumie¢ R A e European Mentoring &
spos6b postrzegania $wiata przez Kienta. ICF S e

z . . . ACCREDITED AWARD
Okresl rozwojowe i emocjonalne potrzeby INCOACH TRAINING

Twojego Klienta.
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3 Faza koricowa: PomyslIna ocena i Live Action Coaching Day (ocena, zakonczenie
zakonczenie i dalszy rozwoj):
Dowiedz sie jak Twoje wtasne doswiadczenie zebrane w ¢ Prezentacja i rozwoj Twojego wtasnego modelu
organizacjach, wptywa na Twoje podejscie coachingowego
4 Esej dotyczacy Twojego modelu coachingoweg

Dyskutuj i ¢wicz coaching w oparciu o réznorodng i czesto 4 Refleksyjny esej na temat Twojego rozwoju
spotykang problematyke biznesowa osobistego
4 Ujednolicenie celéw miedzy jednostkami, zespotami i 4 Demonstracja Twoich umiejetnosci coachingowych

Shsdliilzaerdil ¢ Plany dotyczace dalszego rozwoju
¢ Transformacja kariery
¢ Przezwycigzanie nieefektywnych reladji Prezentacja i rozwéj Twojego wiasnego modelu
4 Skuteczne planowanie dziatan coachingowego
4 Udzielanie opinii w sposéb respektujgcy prywatnosc

Klienta

4 Zarzadzanie ,psychologig zakonczen” zapewniajgce
zdrowe zakonczenie relacji z klientem, coachem i
sponsorem

Zdobycie Kwalificacji Coachingowych

Dyplom Praktyka jest kursem
¢ uznawanym przez AC

4 akredytowanym przez European Mentoring and
Coaching Council

4 réwnowaznym szkoleniu coachingowemu na poziomie
ICF ACC

Proces oceny obejmuje:
1. Ukonczenie trzech modutéw + LACD.
2. Indywidualne konsultacje po kazdym module,
majgce na celu ugruntowanie procesu uczenia
sie i doswiadczenia coachingu.
3. Trzy sesje coachingowe pozwalajace
wykorzystac i poszerzy¢ umiejetnosci zdobyte Rejestracja
pofiC?aS warsztatow. - . W razie pytan oraz w celu
4. Krotki, refleksyjny esej po kazdym module. rejestracji skontaktuj sie z:

5. Udziati pomysine zakoriczenie pracy w Live natalia.zalesinska@aoec.com
Action Coaching Day.

ACSTH gmcc =5

ICF APPROVED COACH SPECIFIC

TRAINING HOURS Europgan Mento_ring &
Academy of Executive Coaching ICF S e
8 Northumberland Avenue, London WC2N 5BY oA
+44 (0)20 7127 5125
www.aoec.com/poland
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